
FICHE DE POSTE AESH REFERENT 
 

 

L’AESH référent dispose d’une lettre de mission qui précise ses priorités d’action.  

Il assure une fonction de personne ressource auprès des AESH : 

- en apportant un appui méthodologique aux accompagnants d’élèves en situation de handicap ainsi 

qu’un soutien spécifique à ceux nouvellement recrutés ; 

- en contribuant aux travaux conduits à l’échelon départemental, académique ou national en vue de 

capitaliser les bonnes pratiques et outils en matière d’accompagnement d’élèves en situation de 

handicap. 

 

PROFIL L’AESH référent est un pair expérimenté des AESH  

MISSIONS 

 apporter une aide professionnelle et technique relative aux missions 

des AESH ; contribuer, lorsque nécessaire, à la compréhension de 

situations 

 accompagner de manière ponctuelle ou suivie les AESH 

nouvellement nommés 

 soutenir les AESH en difficulté 

 contribuer à l’élaboration, partager et diffuser les outils et les bonnes 

pratiques professionnelles 

 participer à la formation initiale et continue des AESH en repérant 

des besoins spécifiques ou en apportant un témoignage d’expérience 

 aider à la coopération au sein des PIAL 

 

COMPETENCES 

 capacité d’écoute et de communication 

 capacité de travail en équipe 

 disponibilité, dynamisme 

 esprit d’initiative 

 savoir organiser une réunion et l’animer, mutualiser sa pratique 

 savoir rédiger 

 savoir utiliser les outils informatiques. 

 connaître les différentes structures d’accueil pour les élèves en 

situation de handicap, les partenaires ainsi que le fonctionnement de 

la Maison Départementale pour les Personnes Handicapées (MDPH) 

 


